PRIMARIA COMUNE| NANOV

ANUNT

Primaria comunei Nanov organizeaza concurs de recrutare in vederea ocuparii functiei publice vacante de

inspector, clasa |, grad profesional principal din aparatul de specialitate al primarului comunei Nanov, compartimentul
,contabilitate, buget-finante, resurse umane, impozite si taxe locale, executare silitd”
Concursul se va desfasura la sediul Primariei comunei Nanov, dupa cum urmeaza:

v" dosarele de inscriere la concurs se vor depune la sediul Primariei comunei Nanov, in termen de 20 de zile de

la data publicarii anuntului, privind organizarea concursului pe pagina de internet a Primariei comunei Nanov,
www.primaria-nanov.ro si pe site-ul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici - respectiv in perioada
26.03.2021 - 14.04.2021, ora 16.%0

v" selectia dosarelor de inscriere la concurs - in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data expirarii

termenului de depunere a dosarelor

v' proba scrisa se va sustine in data de 27.04.2021, incepand cu ora 10.%0
v interviul se va sustine in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise

Pentru a putea participa la concurs, orice persoana interesata trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii:
Conditii generale - prevézute de art. 465 din Ordonanta de urgenta nr. 57/ 2019 privind codul adminstrativ:
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are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

cunoaste limba romana, scris si vorbit;

are varsta de minimum 18 ani impliniti;

are capacitate deplina de exercitiu;

este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica.

indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea functiei publice

( studii superioare de lunga durata finalizate cu diploma de licenta );

indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra autoritatii,
infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei
infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea in executarea
careia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;

nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive
disciplinare in ultimii 3 ani;

nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.

Conditiile specifice:
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studii universitare de licenta in domeniul economic, absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta in domeniul
economic ;

vechime in specialitatea studiilor: minim 5 ani

Dosarele de inscriere la concurs se pot depune la sediul Primariei comunei Nanov, la secretarul comisiei de
concurs, $i vor contine, in mod obligatoriu:

a)formularul de Tnscriere prevazut in anexa nr. 3, la H.G.R. nr.611/2008, cu modificarile si completarile ulterioare;
b)curriculum vitae, modelul comun european;

c)copia actului de identitate;

d)copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor specializari si perfectionari;
e)copia cametului de munca si dupé caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care s& ateste
vechimea in munca si, dupa caz, in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice;

f)copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare (medical si psihologic), eliberaté cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

g)cazierul judiciar;

h)declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau lipsa calitétii de lucrator al Securitatji sau
colaborator al acesteia.

Copiile de pe actele mentionate se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele originale, care se certifica
pentru conformitatea cu originalul, de catre secretarul comisiei de concurs.

Coordonatele de contact pentru primirea dosarelor de concurs si obtinerea de informatii suplimentare :
Primaria comunei Nanov cu sediul in comuna Nanov, judetul Teleorman, strada Dunérii nr. 180

Telefon 0247319944 [ 0247319902 ; Fax 0247 319902

Email : primariananov2007@yahoo.com
Persoana de contact : Musat Emilia - Secretar general U.A.T. Nanov




BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA
de studiu necesara pentru sustinerea concursului de recrutare organizat in vederea ocupdrii functiei publice
vacante de inspector, clasa I, grad profesional principal din aparatul de specialitate al primarului comunei Nanov,
compartimentul ,,contabilitate, buget-finante, resurse umane, impozite si taxe locale, executare siliti”

1. Constitutia Romaniei, republicata;
2. Ordonanta De Urgenta nr. 57 din 3 iulie 2019 privind Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare
partea VI, titlul |, titlul II,
3.Legea nr. 273/2006 privind Finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare;
- Competente si responsabilitati in procesul bugetar
- Procesul bugetar
- Executia bugetara
4.Titlul IX “Impozite si Taxe Locale” din Legea nr. 227/2015 - privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare ;
- Impozitul pe cladiri si taxa pe cladiri
- Impozitul pe teren si taxa pe teren
- Impozitul pe mijloacele de transport
- Taxa pentru eliberarea certificatelor,avizelor si a autorizatiilor
- Taxa pentru folosirea mijloacelor de reclama si publicitate
- Impozitul pe spectacole
- Taxe speciale
- Alte taxe locale
5.Hotararea nr. 1/2016 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a Legii nr.227/2015 6.Legea nr. 207/2015
privind Codul de procedura fiscala, cu modificarile si completarile ulterioare;
~ Impozitul pe cladiri si taxa pe cladiri
- Impozitul pe teren si taxa pe teren
- Impozitul pe mijloacele de transport
— Taxa pentru eliberarea certificatelor,avizelor si a autorizatiilor
— Taxa pentru folosirea mijloacelor de reclama si publicitate
- Impozitul pe spectacole
- Taxe speciale
- Alte taxe locale
6. 0.G. nr.27/2002 privind reglementarea activitaji de solutjonare a petitiilor, cu modificarile si completarile ulterioare;
- Activitatea de solutionare a petitiilor
7. 0.G. nr.33/2002 privind reglementarea eliberarii certificatelor i adeverintelor de ctre autoritiile publice centrale si
locale, cu modificarile si completarile ulterioare;
- Modul de eliberare a cerificatelor si adeverintelor
8. ORDONANTA nr. 2 din 12 iulie 2001 privind regimul juridic al contraventiilor, cu modificarile si completarile ulterioare;
- Executarea sanctiunilor contraventionale
9. LEGE nr. 85 din 25 iunie 2014 privind procedurile de prevenire a insolventei si de insolventd cu modificarile si
completarile ulterioare;
- Primele masuri. Intocmirea tabelului de creante. Contestatiile
10. Ordinul nr. 2594/2016 privind aprobarea unor formulare tipizate pentru activitatea de stabilire a impozitelor si taxelor
locale desfasurata de catre organele fiscale locale.
- formulare tipizate pentru activitatea de stabilire a impozitelor si taxelor locale desfasurati de cétre organele fiscale locale
11. Ordinul nr. 127/2014, pentru aprobarea instructiunilor privind aprobarea procedurii de angajare a raspunderii solidare, cu
modificarile ulterioare;
- Procedura de angajare a raspunderii potrivit art. 27 din Codul de procedura - fiscala, aplicata asupra persoanelor care
raspund solidar pentru obligatiile de plata restante ale debitorului
12. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare,
- Principii si definitii potrivit Ordonanta Guvernului nr. 137/2000
13.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratam

intresfemei si barbati, republicata, cu modificarile si

completarile ulterioare." SARPRY
- Egalitatea de sanse si de fratament intre femei si barbati in q menu&\mung \
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PRIMARIA COMUNEI NANOV
Compartimentul contabilitate, Buget-finante,resurse umane,
Impozite si taxe locale , executare silita

FISA POSTULUI

Informatii generale privind postul
1. Denumirea postului - inspector, principal

2.Nivelul

postului ~ Functia  publica  corespunzatoare  categoriei  functionarilor  publici de  executie

3. Scopul principal al postului : tine evidenta impozitelor si taxelor locale, precum si a altor sume datorate de contribuabili la bugetul

local;

Conditii

specifice pentru ocuparea postului

1. Studii de specialitate : studii superioare absolvite cu diploma de licenta

2. Perfectionari (specializari) -

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel) necesar - mediu

4. Limbi straine (necesitate si nivel de cunoastere) -

5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare adaptabilitate, seriozitate, rigurozitate, spirit organizatoric si de echipa, consecventa;
6. Cerinte specifice -

7. Competenta manageriala (cunostinte de management, calitati si aptitudini manageriale) -

Atributiile postului:

>

>
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inregistreaza contribuabilii-persoane fizice si/sau juridice, alocandu-i-se fiecaruia un singur rol fiscal care se identifica prin
cod numeric personal, elementele patrimoniale ale contribuabilului identificandu-se prin numere matricole;
primeste, verifica si corecteaza declaratiile pentru stabilirea impozitelor i taxelor datorate de persoanele fizice si juridice
de pe raza comunei in conformitate cu prevederile codului fiscal si a normelor metodologice de aplicare a acestuia;
stabileste impozite si taxe, calculeaza majorari de intarziere si penalitdti pentru impozitele neachitate la termen, in
conformitate cu prevederile codului fiscal si a normelor metodologice de aplicare a acestuia;
Tine evidenta obligatiilor fiscale pentru fiecare platitor de impozite si taxe locale, precum si a platilor efectuate de acestia;
intocmeste instiintari de plata persoanelor persoanele fizice si juridice privind impozitele si taxele datorate de persoanele
fizice si juridice de pe raza comunei;
opereaza pe calculator schimbari de rol, declaratii de impunere;
gestioneaza si celelalte venituri ale bugetului local: redevente, concesiuni,superficii, chirii terenuri si spatii comerciale,
venituri din vanzarea spatiilor comerciale si terenuri s.a.; in scopul realizarii acestor atributii pastreaza cate un exemplar din
contractele si actele adifionale la contractele incheiale, putand solicita rezilierea contractului;
Urmareste derularea contractelor de inchiriere, de concesiune, de superficie, incasarea veniturilor prevazute de aceste
contracte, calculeaza majorarile de intarziere, intocmeste borderourile de debite;
Tine evidenta contractelor de inchiriere pentru terenuri apartinand domeniului public si privat al comunei,ocupate
constructii si pentru terenuri inchiriate in scop agricol, situate in intravilanul comunei; urmareste incasarea chiriilor aferente
acestor terenuri;
Actualizeaza evidenta analitica si sintetica privind veniturile si situatia incasarii lor, la nivelul compartimentului;
Intocmeste notele de constatare in vederea compensarii datoriilor intre contribuabili si Primarie si intocmeste ordine de
compensare de mica valoare;
Intocmeste referate de restituire a sumelor achitate in plus la bugetul local de catre contribuabilii persoane fizice si/sau
juridice si le transmite Biroului buget -contabilitate in vederea intocmirii ordinelor de plata;
Elibereaza certificate fiscale si adeverinie la cererea contribuabililor;
Exercita controlul fiscal si inspectii la persoane fizice si juridice; in baza constatarilor efectuate ca urmare a actjunilor de
control, inspectorii fiscali au urmatoarele competente:
1. stabilesc in sarcina contribuabilului eventualele diferente de impozite si taxe ; calculeaza majorari si penalitaj de
intarziere pentru neplata in termenul legal a impozitelor si taxelor datorate
2. constata contraventii si aplica sanctjunile prevazute de legile fiscale in vigoare ;
3. dispun masurile necesare indeplinirii corecte de catre contribuabili a obligatjilor fiscale ce le revin.
4, verifica sinceritatea declarafjilor de impunere, corectitudinea si exactitatea indeplinirii de catre contribuabili,
conform legii, a obligatjilor fiscale ;
Opereaza in baza de date declaratiile contribuabililor persoane fizice/persoane juridice, compensarile, restituirile,
reducerile, scutirile de la plata impozitelor si taxelor locale in baza comunicarilor (referate, note de constatate);
Furnizeaza informatji publicului referitoare |a: stabilirea impozitelor si taxelor locale, modul de completare a declaratjilor de
impunere, modul de solutionare a obiectiunilor si contestatjilor impotriva actelor de control si de impunere, modul de



utilizare a sistemului electronic de incasare a impozitelor si taxelor locale, precum si orice alte informatii de specialitate

privind impozitele si taxele locale.

organizarea de actiuni de verificare a declaraiilor facute de contribuabilii, persoane fizice, in sensul depistarii

neconcordanfelor existente intre declarajiile facute si situatia din teren a materiei impozabile de orice natura (teren,

ocupare domeniu public, publicitate), nedeclarate;

> confruntarea autorizatiilor de construire emise de Serviciul Urbanism si Amenajare a Teritoriului, si cu baza de date a
Directiei de Impozite si Taxe Locale, pentru identificarea imobilelor nou construite, care nu au fost declarate dupa
expirarea termenului de valabilitate a autorizatjilor de construire;

> verificarea persoanelor juridice, pe baza unui program de control lunar, pentru identificarea bunurilor impozabile
nedeclarate, a omisiunilor in valorile impozabile declarate; stabilirea diferentelor intre valorile declarate si cele fapfice
acolo unde este cazul, urmarindu-se i modul de aplicare a procentelor de impozitare |a cladirile nereevaluate;

> identificarea in teren a bunurilor impozabile (firme montate, reclame, afise, precum si bunuri care ocupa domeniul public)
pentru care nu s-au achitat si taxele cuvenite, in vederea taxari;
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> verificarea organizatorilor de spectacole precum si a localurilor unde se desfasoara actiuni de discoteca asa cum sunt
definiti Tn Codul Fiscal privind respectarea obligatiilor ce le revin privind declararea, evidentierea si vérsarea la bugetul
local a impozitului datorat;

> gestionarea arhivelor cu dosarele fiscale ale contribuabililor, atat persoane fizice cét si persoane juridice

> evidenta si incasarea amenzilor de circulatie, transport public local de calatori, etc;

> identificarea sediului sau domiciliului debitorilor, cu sprijinul organelor de politie,Registrului Comertului sau a instantelor;

> identificarea conturilor bancare sau a locurilor de muncé ale debitorilor, cu ajutorul bancilor si a Inspectoratului Teritorial
de Munca, pentru efectuarea popririlor pe salarii sau pe conturile bancare;

> Intocmirea situatjilor centralizatoare pentru amenzile aplicate/incasate;

> FEfectueaza analize statistice in legatura cu incasarea si urmarirea impozitelor si taxelor locale si ia masurilor pentru
cresterea gradului de incasare a acestora;

> Exploateaza aplicatiile informatice specifice compartimentului, pentru incasarea impozitelor si taxelor locale, a majorarilor
si a penalitatilor de intarziere;

> tine evidenta impozitelor si taxelor locale, a taxelor de timbru pentru activitatea notariala, a taxelor judiciare de timbru si a
taxelor extrajudiciare de timbru, precum si a altor sume datorate de contribuabili la bugetul local;

> Tine evidenta veniturilor bugetului local si realizeaza situatiile financiare privind conturile de venituri ale bugetului local;

> Tine evidenta extraselor de cont preluate de la Trezorerie, atat pentru intern, cat si pentru serviciile publice subordonate
consiliului local;

> Valideaza zilnic incasarile efectuate, pe fiecare tip de venit bugetar si actualizeaza baza de date cu incasarile efectuate
zilnic;

> Elaboreaza liste matricole pe materii impozabile, liste de ramasite si suprasolviri, rapoarte cu debitéri si scaderi lunare,
rapoarte cu incasari operate la o anumita data, situatji statistice precum si orice alte rapoarte editate de sistem.

» face propuneri Consiliului Local al comunei pentru stabilirea impozitelor si taxelor locale specifice domeniului de activitate
conform legislatiei in vigoare

»> intocmirea dosarelor de insolvabilitate si trecerea in evidenta separata a persoanelor fizice declarate insolvabile, conform
legii.

> predarea, in ziua incasarii, la caseria primariei, a banilor incasatj pe teren pe baza de chitanta.

> imbunatatirea permanenta a cunostintelor privind executarea silita si preocuparea privind ridicarea pregatirii profesionale
prin studiu individual, prin actualizarea in permanenta a legislatiei in domeniu si participarea la cursurile organizate de
institutie sau alte institutii de specialitate, inclusiv |.N.A.

> aplicarea si executarea dispozitiilor legale in vigoare.

> indeplinirea oricaror alte atributii legale stabilite de organele ierarhic superioare.

> studierea si insusirea prin studiu individual a actelor nomative legate de activitatea fiscala

> Respectarea obligatiilor prevazute de art.22 i art.23 din Legea nr.319/2006-Legea securitaii $i sanataii in munca,

modificata i completata

Identificarea functiei publice corespunzatoare postului
1. Denumire : inspector

2. Clasall

3. Gradul profesional : principal

4. Vechimea in specialitate necesara : minim 5 ani

Sfera relationala a titularului postului

1. Sfera relationala interna:

a) Relatii ierarhice:

- subordonat fata de primar

- superior pentru -

b) Relatii functionale: colaboreaza cu toti salariatii din cadrul primariei si alte institutii pentru realizarea atributiunilor de serviciu
¢} Relatii de control: -

d) Relatii de reprezentare: -



2. Sfera relationala externa:

a) cu autoritati si institutii publice: in baza dispozitiilor date de conducerea primariei, in cadrul limitei de competenta pentru
realizarea sarcinilor primite.

b) cu organizatii internationale: -

¢) cu persoane juridice private: -

3. Limite de competenta . asigura informarea permanenta a primarului si a secretarului in legatura cu activitatea desfasurata.
4. Delegarea de atributii si competenta

Atributii delegate :

Intocmit de:

1. Numele si prenumele

2. Functia publica de conducere : secretar

3. 5emnatura .......ccocovvevevceeeeeee e,
4. Data intocmirii

Luat la cunostinta de catre ocupantul postului

1. Numele si prenumele

2. SEMNATUTA ..ottt es sttt seseeneneesesneeesens
3. Data

Contrasemneaza:

1. Numele si prenumele

2. Functia viceprimar

3..5emnatura ....ccoveveeieieicee e



